
DECORRENZA 01.04.2010

IMPRESE CON MENO 16 DIPENDENTI * ALIQUOTA TOTALE
a carico

datore di lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROFESSIONALE EDILE 3,30 3,30

CARENZA MALATTIA 0,05 0,05

R.L.S.T. * 0,10 0,10

CIG APPRENDISTI 0,15 0,15

sottototale 7,97 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 9,65 8,31 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 10,95 9,61 1,34

IMPRESE CON PIU’ DI 15 DIPENDENTI * ALIQUOTA TOTALE
a carico

datore di lavoro
a carico

lavoratore
NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROFESSIONALE EDILE 3,30 3,30

CARENZA MALATTIA 0,05 0,05

CIG APPRENDISTI 0,15 0,15

sottototale 7,87 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 9,55 8,21 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 10,85 9,51 1,34

(A) In base all’accordo sindacale territoriale del 28.04.2010 il contributo Cassa Edile è suddiviso nelle seguenti voci con
decorrenza dal 01.04.2010:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria (quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)

1,00 % per assistenza sanitaria
1,65 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio e spese di gestione

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro ammontare (art. 9 L. 166/91
– circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti all’Associazione
Nazionale Costruttori Edili (ANCE). Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è
rimesso per lo 0,80 % all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE. Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance
di altre province il contributo è rimesso interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di paga oraria più
eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI SETTORE, ELEMENTO ECONOMICO
TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE LAVORATE e sul trattamento economico per le FESTIVITA’
(esculso il 4 novembre).

* IL CONTRIBUTO PER IL RAPPRESENTANTE TERRITORIALE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (R.L.S.T.) NON E’ DOVUTO
DALLE IMPRESE CON UN NUMERO DI LAVORATORI RISULTANTI DALLA DENUNCIA MENSILE CASSA EDILE DEL SETTEMBRE
PRECEDENTE SUPERIORE A 15.

ALIQUOTE CONTRIBUTI CASSA EDILE IMPERIA



DECORRENZA 01.01.2009

IMPRESE CON MENO 16 DIPENDENTI * ALIQUOTA TOTALE
a carico

datore di lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROFESSIONALE EDILE 3,30 3,30

CARENZA MALATTIA 0,10 0,10

R.L.S.T. * 0,10 0,10

CIG APPRENDISTI 0,10 0,10

sottototale 7,97 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 9,65 8,31 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 10,95 9,61 1,34

IMPRESE CON PIU’ DI 15 DIPENDENTI * ALIQUOTA TOTALE
a carico

datore di lavoro
a carico

lavoratore
NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROFESSIONALE EDILE 3,30 3,30

CARENZA MALATTIA 0,10 0,10

CIG APPRENDISTI 0,10 0,10

sottototale 7,87 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 9,55 8,21 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 10,85 9,51 1,34

(A) In base ad accordo sindacale territoriale del 17.01.2000 il contributo Cassa Edile è stato scorporato nelle seguenti voci:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria (quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)

1,50 % per assistenza sanitaria
1,15 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro ammontare (art. 9 L. 166/91
– circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti all’Associazione
Nazionale Costruttori Edili (ANCE). Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è
rimesso per lo 0,80 % all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE. Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance
di altre province il contributo è rimesso interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di paga oraria più
eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI SETTORE, ELEMENTO ECONOMICO
TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE LAVORATE e sul trattamento economico per le FESTIVITA’
(esculso il 4 novembre).

* IL CONTRIBUTO PER IL RAPPRESENTANTE TERRITORIALE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (R.L.S.T.) NON E’
DOVUTO DALLE IMPRESE CON UN NUMERO DI LAVORATORI RISULTANTI DALLA DENUNCIA MENSILE CASSA EDILE DEL
SETTEMBRE PRECEDENTE SUPERIORE A 15 oppure DALLE IMPRESE CON UN NUMERO DI LAVORATORI FINO A 15
ALL’INTERNO DELLE QUALI SIA STATO NOMINATO DAI LAVORATORI IL R.L.S. (RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA) purché tale circostanza venga comunicata alla Cassa Edile.

ALIQUOTE CONTRIBUTI CASSA EDILE IMPERIA



CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI IMPERIA
 Via G. Galilei 76 –C.P. 352 - 18038 SAN REMO (IM)  0184 577058  0184 577050

SITO WEB: www.cassaedileimperia.it E-MAIL: info@cassaedileimperia.it C.F.: 81004450086

DECORRENZA 01.01.2007

C O N T R I B U T O ALIQUOTA
TOTALE

a carico
datore di

lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROFESSIONALE EDILE 3,40 3,40

CARENZA MALATTIA 0,10 0,10

R.L.S.T. * * 0,10 0,10

sottototale 7,97 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 9,65 8,31 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 10,95 9,61 1,34

(A) In base ad accordo sindacale territoriale del 17.01.2000 il contributo Cassa Edile è stato scorporato
nelle seguenti voci:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria
(quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)
1,50 % per assistenza sanitaria
1,15 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro
ammontare (art. 9 L. 166/91 – circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti
all’Associazione Nazionale Costruttori Edili (ANCE).
Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è rimesso per lo 0,80
% all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE.
Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance di altre provincie il contributo è rimesso
interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di paga
oraria più eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI SETTORE,
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE LAVORATE e sul
trattamento economico per le FESTIVITA’ (escluso il 4 novembre).

* * IL CONTRIBUTO PER IL RAPPRESENTANTE TERRITORIALE DEI LAVORATORI PER LA
SICUREZZA NON E’ DOVUTO DALLE IMPRESE CON UN NUMERO DI LAVORATORI RISULTANTI
DALLA DENUNCIA MENSILE CASSA EDILE DEL SETTEMBRE PRECEDENTE SUPERIORE A 15 (e da
quelle all’interno delle quali sia stato nominato il R.L.S., purché venga fornita idonea documentazione)

ALIQUOTE CONTRIBUTI



CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI IMPERIA
 Via G. Galilei 76 –C.P. 352 - 18038 SAN REMO (IM)  0184 577058  0184 577050

SITO WEB: www.cassaedileimperia.it E-MAIL: info@cassaedileimperia.it C.F.: 81004450086

DECORRENZA 01.01.2004

C O N T R I B U T O ALIQUOTA
TOTALE

a carico
datore di

lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROF. EDILE ORDINARIA 4,40 4,40

VISITE PERIODICHE SANITARIE 0,10 0,10

FORMAZIONE ANTINFORTUNISTICA * * 0,05 0,05

sottototale 8,92 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 10,60 9,26 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 11,90 10,56 1,34

(A) In base ad accordo sindacale territoriale del 17.01.2000 il contributo Cassa Edile è stato scorporato
nelle seguenti voci:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria
(quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)
1,50 % per assistenza sanitaria
1,15 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro
ammontare (art. 9 L. 166/91 – circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti
all’Associazione Nazionale Costruttori Edili (ANCE).
Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è rimesso per lo 0,80
% all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE.
Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance di altre provincie il contributo è rimesso
interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di paga
oraria più eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI SETTORE,
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE LAVORATE e sul
trattamento economico per le FESTIVITA’ (esculso il 4 novembre).

* * IL CONTRIBUTO PER LA FORMAZIONE ANTINFORTUNISTICA NON E’ DOVUTO DALLE
IMPRESE CON UN NUMERO DI LAVORATORI RISULTANTI DALLA DENUNCIA MENSILE CASSA
EDILE DEL SETTEMBRE PRECEDENTE SUPERIORE A 15.

CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI IMPERIA
 Via G. Galilei 76 –C.P. 352 - 18038 SAN REMO (IM)  0184 577058  0184 577050

SITO WEB: www.cassaedileimperia.it E-MAIL: info@cassaedileimperia.it C.F.: 81004450086

ALIQUOTE CONTRIBUTI



DECORRENZA 01.06.2003

C O N T R I B U T O ALIQUOTA
TOTALE

a carico
datore di

lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,32 0,32

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,35 0,35

ANZIANITA’ PROF. EDILE ORDINARIA 4,40 4,40

ANZIANITA’ PROF. EDILE STRAORDIN. 0,08 0,08

VISITE PERIODICHE SANITARIE 0,10 0,10

FORMAZIONE ANTINFORTUNISTICA * * 0,05 0,05

sottototale 9,00 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 10,68 9,34 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 11,98 10,64 1,34

(A) In base ad accordo sindacale territoriale del 17.01.2000 il contributo Cassa Edile è stato scorporato
nelle seguenti voci:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria
(quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)
1,50 % per assistenza sanitaria
1,15 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro
ammontare (art. 9 L. 166/91 – circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti
all’Associazione Nazionale Costruttori Edili (ANCE).
Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è rimesso per lo 0,80
% all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE.
Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance di altre provincie il contributo è rimesso
interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di paga
oraria più eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI SETTORE,
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE LAVORATE e sul
trattamento economico per le FESTIVITA’ (esculso il 4 novembre).

CASSA EDILE DELLA PROVINCIA DI IMPERIA
 Via G. Galilei 76 –C.P. 352 - 18038 SAN REMO (IM)  0184 577058  0184 577050

SITO WEB: www.cassaedileimperia.it E-MAIL: info@cassaedileimperia.it C.F.: 81004450086

ALIQUOTE CONTRIBUTI

ALIQUOTE CONTRIBUTI



VALIDE FINO AL 31.05.2003

C O N T R I B U T O ALIQUOTA
TOTALE

a carico
datore di

lavoro

a carico
lavoratore

NOTE

CASSA EDILE 3,00 2,50 0,50 (A)

SCUOLA EDILE 0,70 0,70

VESTIARIO 0,16 0,16

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE 0,30 0,30

ANZIANITA’ PROF. EDILE ORDINARIA 4,40 4,40

ANZIANITA’ PROF. EDILE STRAORDIN. 1,08 1,08

sottototale 9,64 (B)

QUOTE NAZ. ADESIONE CONTRATTUALE 0,44 0,22 0,22

QUOTE TER. ADESIONE CONTRATTUALE 1,24 0,62 0,62

TOTALE 1 11,32 9,98 1,34

CONTR. ASSOCIATIVO 1,30 1,30 (C)

TOTALE 2 12,62 11,26 1,34

(A) In base ad accordo sindacale territoriale del 17.01.2000 il contributo Cassa Edile è stato
scorporato nelle seguenti voci:
0,35 % per assistenza sociale non sanitaria
(quota integralmente imponibile ai fini fiscali art. 3 d.lgs. 314/97 - circ. 55/E 4.3.1999)
1,50 % per assistenza sanitaria
1,15 % per indennità integrativa di malattia ed infortunio

(B) da assoggettare a contribuzione di previdenza ed assistenza nella misura del 15% del loro
ammontare (art. 9 L. 166/91 – circ. INPS 263 24.12.1997)

(C) il contributo associativo è dovuto solo dalle Imprese industriali iscritte ad associazioni aderenti
all’Associazione Nazionale Costruttori Edili (ANCE).
Per le imprese iscritte alla Sezione Edili dell’Unione Industriali di Imperia il contributo è rimesso
per lo 0,80 % all’Unione stessa e per lo 0,50 % all’ANCE.
Per le imprese iscritte ad Associazioni aderenti all’Ance di altre provincie il contributo è
rimesso interamente all’ANCE.

I CONTRIBUTI VANNO CALCOLATI SULLA RETRIBUZIONE COSTITUITA DA PAGA BASE DI FATTO (minimo di
paga oraria più eventuale superminimo), INDENNITA’ DI CONTINGENZA, INDENNITA’ TERRITORIALE DI
SETTORE, ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE, E.D.R. e UTILE DI COTTIMO per le ORE ORDINARIE
LAVORATE e sul trattamento economico per le FESTIVITA’ (esculso il 4 novembre).


